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	UKMERGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

	ŠVIETIMO IR SPORTO SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO

	PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

	



	

	
		I SKYRIUS
PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA

	1. Pareigybės lygmuo – vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).

	2. Šias pareigas einantis valstybės tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedėjui.




	
	
	
	
	

	
		II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS0

	3. Pagrindinė veiklos sritis:0

		3.1. sprendimų įgyvendinimas.




	4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):0

		4.1. stebėsena ir analizė.







	
	
	
	
	

	
		III SKYRIUS
PAREIGYBĖS SPECIALIZACIJA0

	5. Pagrindinės veiklos srities specializacija:0

		5.1. švietimo, kūno kultūros ir sporto politikos įgyvendinimas savivaldybėje.




	6. Papildomos (-ų) veiklos srities (-čių) specializacija:0

		6.1. švietimas, kūno kultūra ir sportas.







	
	
	
	
	

	
	
		IV SKYRIUS
FUNKCIJOS




	
	
	
	
	

		7. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.



	

	
	
	
	
	

	
		8. Rengia ataskaitas, išvadas ir kitus dokumentus arba prireikus koordinuoja ataskaitų, išvadų ir kitų dokumentų rengimą.

	9. Rengia ir teikia informaciją su stebėsena ir (ar) analize susijusiais sudėtingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su stebėsena ir (ar) analize susijusiais sudėtingais klausimais rengimą ir teikimą.

	10. Rengia ir teikia pasiūlymus su stebėsena ir (ar) analize susijusiais klausimais.

	11. Apdoroja su sprendimų įgyvendinimu susijusią informaciją arba prireikus koordinuoja su sprendimų įgyvendinimu susijusios informacijos apdorojimą.

	12. Nagrinėja prašymus ir kitus dokumentus sudėtingais klausimais dėl sprendimų įgyvendinimo veiklų vykdymo, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja prašymų ir kitų dokumentų sudėtingais klausimais dėl sprendimų įgyvendinimo veiklų vykdymo nagrinėjimą arba prireikus koordinuoja sprendimų ir atsakymų rengimą.

	13. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmenų priėmimą ir aptarnavimą, jei tai susiję su sprendimo įgyvendinimo vykdymu.

	14. Rengia ir teikia pasiūlymus su sprendimų įgyvendinimu susijusiais klausimais.

	15. Rengia teisės aktų projektus ir kitus susijusius dokumentus dėl sprendimų įgyvendinimo arba prireikus koordinuoja teisės aktų projektų ir kitų susijusių dokumentų dėl sprendimų įgyvendinimo rengimą.




	
	
	
	
	

	
		16. Kuruoja savivaldybės švietimo įstaigų (Senamiesčio progimnazijos, Užupio pagrindinės, „Ryto“ specialiosios mokyklų, Sporto centro) veiklą. Kuruoja mokomųjų dalykų (fizinio ugdymo, choreografijos, žmogaus saugos, technologijų, tikybos) programų įgyvendinimą, bendradarbiauja su šių dalykų mokytojų ir specialiųjų pedagogų metodiniais būreliais.

	17. Prižiūri, vertina ir analizuoja specialiosios pedagoginės pagalbos teikimą specialiųjų poreikių vaikams, jų tėvams, koordinuoja vaikų su negalia ugdymo organizavimą. Analizuoja specialiojo ugdymo įgyvendinimą rajone, teikia pasiūlymus šios veiklos tobulinimui.

	18. Rengia kūno kultūros ir sporto vystymo strategiją rajone ir prižiūri jos įgyvendinimą.

	19. Koordinuoja nevyriausybinių kūno kultūros ir sporto organizacijų veiklą. Inicijuoja ir koordinuoja rajono sportinius renginius.

	20. Rengia ir koordinuoja Ukmergės rajono kūno kultūros ir sporto plėtros programos įgyvendinimą.

	21. Analizuoja sporto įstaigų tinklo vystymą, atlieka jų veiklos koordinavimą; rūpinasi sporto bazių modernizavimu ir efektyviu jų panaudojimu.




	
	
	
	
	

	
		22. Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su struktūrinio padalinio veikla susijusius pavedimus.




	
	
	
	
	

	
	
	
		V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

	23. Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:0

			23.1. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (ne žemesnis kaip bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 

	23.2. studijų kryptis – edukologija;

	23.3. studijų kryptis – pedagogika;

	23.4. darbo patirtis – pedagoginio darbo patirtis;

	23.5. darbo patirties trukmė – ne mažiau kaip 3 metai. 







	24. Užsienio kalbos mokėjimo reikalavimai:0

		24.1. kalba – anglų arba prancūzų arba rusų arba vokiečių;




		24.2. kalbos mokėjimo lygis – B1.




	25. Atitikimas kitiems reikalavimams:0

		25.1. gebėti dirbti su kompiuterinėmis programomis.







	
	
	
	
	

	
	
	
		VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

	26. Bendrosios kompetencijos ir jų pakankami lygiai:0

		26.1. komunikacija – 4;

	26.2. analizė ir pagrindimas – 3;

	26.3. patikimumas ir atsakingumas – 3;

	26.4. organizuotumas – 3;

	26.5. vertės visuomenei kūrimas – 3.




	27. Specifinės kompetencijos ir jų pakankami lygiai:0

		27.1. konfliktų valdymas – 3;

	27.2. informacijos valdymas – 3.




	28. Profesinės kompetencijos ir jų pakankami lygiai:0

		28.1. veiklos planavimas – 3.
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