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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Ukmerges $vietimo pagalbos tarnybos (toliau - Tarnyba) veiklai vadovavau ir jg
administravau vadovaudamasis Tarnybos nuostatais, direktoriaus pareigybés apra§ymu, Darbo
tvarkos taisyklémis, Strateginiu planu, Metiniu veiklos planu ir kitais veiklg reglamentuojanéiais
teisés aktais.

Svietimo pagalbos tarnybos strateginiai tikslai:

1. Specialiyjy poreikiy turinéiy asmeny ir kity $vietimo bendruomenés nariy
ugdymo(si) veiksmingumo didinimas.

2019 m. Ukmergés $vietimo pagalbos tarnyboje buvo atlikta 160 kompleksiniy
pedagoginiy psichologiniy vaiky vertinimy. Specialistai ugdymo jstaigose lankési pagal poreikj.
Toliau buvo tesiami tévystés mokymai ,.Efektyvi tévyste® (Zelvos senifinijoje ir Nestacionariy
socialiniy paslaugy centre), Tarnyboje organizuoti uZsiémimai vaikams, turintiems sunkiy ir labai
sunkiy ugdymosi poreikiy. Specialistai dalyvavo ugdymo jstaigy vaiko geroves komisijy ir kriziy
valdymo grupiy susirinkimuose. Naujai suformuota specialisty Mobili komanda teike specialiaja
pedagoging ir psichologing pagalba & rajono ugdymo jstaigoms. Stiprintos mokytojy padéjéju,
ugdan¢iy specialiyjy poreikiy vaikus, kompetencijos.

2. Svietimo bendruomenés ir kity suaugusiyjy dalykiniy ir mokymosi visa
gyvenimg kompetencijy, atliepiantiy sumanios visuomenés poreikius, ugdymas.

2019 m. rajono ugdymo jstaigy vadovy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty,
bibliotekininky kvalifikacijos tobulinimas vyko atsizvelgiant j $vietimo prioritetus, rajono $vietimo
istaigy metines veiklos programas ir jy darbuotojy individualius poreikius, jstaigy finansines
galimybes bei rajono dalyky mokytoju, pagalbos mokiniui specialisty ir bibliotekininky metodiniy
bireliy planus. Mokytojo profesijos kompetencijas tobulino ir plétojo per 95 proc. pedagogy,
mokykly bibliotekininky. Tam tikshui racionaliai buvo naudojamos mokymo légos, savivaldybés
biudZeto, ES ir kt. lé30s. 2019 m. siekiant skatinti pedagogy bendradarbiavima ir gergjg $vietimo
Istaigy bei pedagogy patirties sklaida, organizuoti 176 kvalifikacijos tobulinimo(si) ir metodiniai
renginiai, kuriuose patirtimi dalijosi Ukmergés ir kity savivaldybiy pedagogy (vyr. mokytojai,
mokytojy metodininkai, mokytojai ekspertai, ¥vietimo jstaigy vadovai bei pagalbos mokiniui
specialistai).

2018/2019 metais Ukmergés Svietimo pagalbos tarnybos surengti kvalifikacijos tobulinimo

renginiai
2018 m. 2019 m,
Forma Skaicius Dalyviai Skaidius Dalyviai
Seminarai 56 1502 71 1984
Kursai 7 45 10 171
Paskaitos 15 301 19 771




Paskaitos 15 301 19 771
Kiti renginiai 42 905 76 1872
I5 viso: 120 2753 176 4798

3. Vaiky ir jaunimo uZimtumo bei neformaliojo ugdymo, gilinant dalykines
Zinias bei ugdant vaiky mokslinj kritinj mastyma, karybiskumo ir savaranki§kumo
plétojimas,

2019 m. Ukmerges Svietimo pagalbos tarnyba suorganizavo 45 dalykines olimpiadas,
paZintinius renginius ir konkursus Ukmergés rajono mokiniams ir vaiky lopseliy darzeliu
ugdytiniams.

2019 m. pasiralytos 45 (2018 m. — 51) paslaugy sutartys. Stovyklos uZimtumas
dienomis — 147. Paslaugomis pasinaudojo i§ viso 1701 (2018 m. — 1944) asmenys, i§ jy 833
vaikai ir 868 suaugusieji.

SenamiesCio progimnazijoje jrengtoje Robotikos klaséje vyko uZsiémimai 55 rajono
ugdymo jstaigy mokiniams pagal NVS, , Dronai* ir ,,Robotika® programas.

4. Teikiamy paslaugy patrauklumo ir prieinamumo gerinimas.

2019 m. Tarnybos specialistai tobulino kompetencijas konsultavimo srityje. Atliktas
vidinis Tarnybos veiklos jsivertinimas. Parengtos bei patvirtintos tvarkos/procediiros, skirtos veiklos
kokybés uztikrinimui ir gerinimui, atnaujintas jstaigos internetinis puslapis.

. II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusinu mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1. Pasiruosti Vadovaujantis Tarnyba akredituota ne Eksperty grupe
Tamybos institucijy, trumpiau kaip 3 metams. Tarnyba
akreditacijai, vykdanciy rekomendavo
mokytojy ir akredituoti 5
$vietimo pagalbag metams.
teikianéiy
specialisty
kvalifikacijos
tobulinima, veiklos
iSorinio vertinimo
taisyklémis iki
2019 m. pasiruota
Tarnybos
akreditacijai.
1.2. Parengti Atsizvelgiant j Mobili specialisty komanda | Parengtas

mobilios pagalbos
mokiniui specialisty
veiklos
0rganizavimo
tvarkos apra3a.

mobilios komandos
lankymosi §vietimo
istaigose patirtj
parengtas mobilios
pagalbos mokiniui
specialisty
komandos veiklos
organizavimo
tvarkos apraSas.

teikia pagalba ne maziau
kaip 8 rajono ugdymo
istaigy ugdytiniams per
dieng.

mobilios pagalbos
mokiniui
specialisty veiklos
organizavimo
tvarkos aprasas.
Pagalba teikiama
ne maziau kaip 8
rajono ugdymo
jstaigy
ugdytiniams.




1.3. Sukurti ir jdiegti | Iki 2019-08-30 Nuo 2019-09-01 specialistai ! Nesukurta ir
skaitmenine vaiky, sukurta ir jdiegta vatkus tyrimams registruoja | nejdiegta.
turin€iy specialiyjy | vaiky, turinéiy skaitmeniniu bidu.
ugdymosi poreikiy, | specialiyjy Sutrumpéja ivady apie
registracijos pas ugdymosi poreikiy, | vaiky spec. poreikius
specialistus sistemg. | skaitmeniné i§davimas tévams.
registracijos pas
specialistus
sistema, parengtas
jos naudojimo
tvarkos apra3as.
1.4, UZtikrinti Laiku ir tinkamai [vykdytos ir vykdomos Organizuoti
sklandy vykdomy igyvendinti trumpalaikes ir ilgalaikés mokymai pagal
pedagogy kvalifikacijos PKT programos pagal programg
kvalifikacijos tobulinimo poreikius ir prioritetus. »Auklétoju/mokyt
tobulinimo programy | programas, Vykdoma PKT renginiy ojy padéjéjy
igyvendinima. atsiZzvelgiant ] refleksija (internete, kvalifikacijos
Valstybiniy ir Semiplius sistemoje) tobulinimo
savivaldybiy formaliu ir neformaliu blidu | programa®.
mokykly vadovy, su rajono §vietimo politikag | Vykdyta ir
ju pavaduotojy formuojanéiais specialistais, | jgyvendinama
ugdymui, ugdyma | mokykly vadovais, ,»vadybiniy
organizuojanéiy mokytojais, pagalbos kompetencijy
skyriy vedéjy, mokiniui specialistais. stiprinimo*
mokytojy ir programa (120
pagalbos mokiniui val.).
specialisty 2017- Vykdyti ir toliau
2019 mety vykdomi
kvalifikacijos mokymai ugdymo
tobulinimo jstaigy atstovams
prioritetus ir mokymai pagal
mokykly bei rajono SEU programas.
metodiniy biireliy
poreikius.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Sukurti ir jdiegti skaitmenine vaiku,
turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
registracijos pas specialistus sistema.

Nesukurta deél:

1. Nepakankamas finansavimas (sistemai sukurti

reikia 5000 Eur.).

2. Atsizvelgiant j kity rajony patirtj, tokia
sistema nesutrumpinty isvady i§davimo tévams.

w~

. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti 2019-2022 m. Strategin) plang. Numatytos Tarnybos 4 mety strateginés
veiklos kryptys

3.2. Dalyvavimas Lietuvos §vietimo centry
asociacijos valdybos veikloje (8vietimo centry ir
tarnyby atstovavimas LRS Svietimo komiteto
posedziuose, LR SMSM pasitarimuose dél
pedagogy KT bei bendradarbiavimo su
auk§tosiomis mokyklomis.

Kolektyve pasidalinta informacija apie
pedagogy profesinio tobuléjimo
poky¢ius, bendradarbiavimo
galimybémis KT srityje su auk$tosiomis
mokyklomis




4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku'rlals vadovaujantis Pa§ “?ku re.ZUI‘tEftal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZzduotys jvykdytos)
4.1,
III SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCILIY TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apradymas Pazymimas attltmkamas
langelis
5.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [1
5.2, Uzduotys i§ esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (]

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strateginio $vietimo jstaigos valdymo.
6.2, Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, i§tekliy yaldymo.

Direktorius
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Darius Danielius 2020-01-10

{vardas ir pavardé) (data}

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




1V SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti kompleksinj
pedagogin) vaiky vertinima ir
savalaikj i¥vady pateikima.

Atliktas kompleksinis
vaiky pedagoginis
psichologinis vertinimas,
vertinimo i§vados
savalaikiai pristatytos
tevams (globéjams),
mokykloms. Parengtos
rekomendacijos del
tolesnio vaiko ugdymo.

Atlikta vertinimy ir pateiktos
rekomendacijos — ne maziau
katp 150 vaiky.

9.2, Parengti tarnybos veiklg
reglamentuojancius
dokumentus, nurodytus Vidaus
audito i§vadose.

AtsiZvelgiant | Vidaus
audito i¥vadas, parengti
tarnybos veiklg
reglamentuojantys
dokumentai.

Parengti visi tarnybos veikla
reglamentuojantys dokumentai.

9.3. Jgyvendinant rajono
$vietimo vizija ,,Ukmergé moka
mokytis®, inicijuoti mokiniy
tévams programos ,,Kaip padéti
vaikui mokytis?* parengima.

Parengta ir tévy
susirinkimy metu
igyvendinama
kvalifikacijos tobulinimo
programa tévams ,,Kaip
padéti vaikui mokytis?*.

Programa jgyvendinta ne
maziau kaip 5 rajono
mokyklose.

9.4, Inicijuoti ir parengti
projektus teikianéius $vietimo
pagalbg rajone ir tarnybos

Parengti projektai
gerinantys $vietimo
pagalba rajone ir tarnybos

Parengtas ne maziau kaip
vienas projektas.

savarankiskumas ir
adekvatus griZtamasts
ry§ys organizacijai.

infrastruktiiros gerinimui. infrastruktura.
9.5. Sukurti darbuotojy PaZadinta darbuotojy I3analizuota moksling literatiira
motyvavimo sistema. atsakomybe, darbuotojy motyvacijos tema.

Parengtas darbuotojy
motyvavimo sistemos apradas.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti fias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Nepakankamas finansavimas.

10.2. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas).

Sorpolobdes soc 4’,41-/ hlonces Yom ooy daso-crov

(Svietimo jstaigogAavininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo)} jgalioto asmens
pareigos)

SusipaZinau.
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